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DIRECTION GENERALE DES RESSOURCES HUTÂAINES VIE SOCIALE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

- Agenda 21 - Fonds d'insertion des personnes handicapées dans la fonction publique
(FIPHFP) convention pluriannuelle 2014-2016

- Communauté d'agglomération du gapençais - Convention de mise à disposition des
services ou parties des services de la vil1e de Gap

- Communauté d'agglomération du gapençais - Transfert des personnels de la ülle de
Gap et modification du tableau des effectifs

- Convention multi-service de collaboration avec le centre de gestion de la fonction
publique territoriale des hautes-alpes

- Révision du régime indemnitaire - Nouvelles dispositions applicables aux indemnités
horaires pour travaux supplémentaires

- Révision du régime indemnitaire filière technique - Cadre d'emploi des ingârieurs
territoriaux

- Révision du régime indemnitaire filière technique - Indemnité d'adminiskation et de
technicité pour les agents chargés de la collecte des ordures ménagères

JEUNESSE ET DÉVELOPPEMENT DES QUARTIERS

- Contrat Enfance Jeunesse - Renouvellement 2014 àZÙfi

DIRECTION GENERALE DES SERVICES TECHNIQUES

VOIRIE

- Dénomination de voie - Chemin des Eterlous

- Intégration dans le domaine public communal - Convention relative à la cession de la
voie Rue des Sapinettes

- Intégration dans le domaine public communal - Convention relative à la cession de la
voie Rue des Tilleuls du lotissement l'Ourson

- Intégration dans le domaine public communal - Convention relative à la cession de la
voie Rue du Lys blanc

URBANISME . AMÉNAGEMENT

- OPH05 - Rapport de présentation suppression de la ZAC Charmasson - Luysanne -
Avis du Conseil Municipal

- OPH05 - Rapport de présentation suppression de IaZAC Fontreyne - Avis du Conseil
Municipal

- Cession d'un terrain Quartier Eyssagnières


